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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1983 

10 Οκτωβρίου 2007 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜΕ ΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Φιλιατρών με σύμβαση μίσθωσης 

έργου. 1 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Οιχαλίας με σύμβαση μίσθωσης 

έργου. 2 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Λεύκτρου με σύμβαση μίσθωσης 

έργου. 3 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Κορώνης με σύμβαση μίσθωσης 

έργου. 4 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Πεταλιδίου με σύμβαση μίσθω¬ 
σης έργου. 5 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχολη¬ 
θούν στο ΚΕΠ Δήμου Ανδρούσας με σύμβαση μί¬ 
σθωσης έργου. 6 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Αίπειας με σύμβαση μίσθωσης 

έργου. 7 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Αυλώνος με σύμβαση μίσθωσης 

έργου. 8 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Αριος με σύμβαση μίσθωσης έρ¬ 
γου. 9 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Αετού με σύμβαση μίσθωσης έρ¬ 
γου. 10 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνι¬ 
κού Λειτουργού στην Αραμπατζή Ελένη του Νι¬ 
κολάου. 11 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 


Διόρθωση σφάλματος στην υπ’ αριθμ. Φ. 74801/33142/ 
2.8.2007 απόφαση του Υφυπουργού Εσωτερικών 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης. 12 


Α ΠΟΦΑΣΕ ΙΣ 

Αριθμ. οικ. 13891 (1) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Φιλιατρών με σύμβαση μίσθωσης 
έργου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν.2503/1997 (Διοίκηση, οργάνωση 
και στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις - ΦΕΚ 
107/ Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν.2527/1997 (Τροπο¬ 
ποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν.2190/1994 και 
άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 206/Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 3013/2002 ( Ανα¬ 
βάθμιση της πολιτικής προστασίας και λοιπές διατάξεις 
-ΦΕΚ 102/Α /1.5.2002). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α76.8.2004). 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/265/20566/8.8.2007 έγ¬ 
γραφο του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Απόστολου Ανδρε- 
ουλάκου το οποίο αφορά στην κατανομή συμβάσεων 
μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι(6) μήνες στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας, στα οποία λή¬ 
γουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.9.2007 έως 31.9.2007. Από την εν λόγω 
κατανομή για τον Δήμο Φιλιατρών εγκρίθηκε η σύναψη 
σύμβασης μίσθωσης έργου για το ΚΕΠ του Δήμου με 
ένα (1) άτομο. 

6. Την από 8.4.2002 Γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βούλου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτουν εξαρτημένη εργασία. 

7. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχει το εν λόγω 
προσωπικό δεν ανάγεται στο κύκλο των συνήθων καθη¬ 
κόντων των υπαλλήλων του Δήμου Φιλιατρών. 

8. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Φιλιατρών, 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν.3013/2002, με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών στους ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού. 

9. Την υπ’ αριθμ. Φ.1/ οικ. 17187/12.9.2002 απόφαση 
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Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. (ΦΕΚ 1190/ Β712.9.2002), με την 
οποία δόθηκε έναρξη λειτουργίας του ΚΕΠ του Δήμου 
Φιλιατρών. 

10. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιο 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. «Οδηγίες σύναψης συμβάσεων μίσθωσης 
έργου στα ΚΕΠ ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού», αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που είναι απα¬ 
ραίτητα να τους ανατεθεί έργο με σύμβαση μίσθωσης, 
σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις και το άρθρο 681 
κ. επειτ. του Αστικού Κώδικα, σε ένα (1), ως κατωτέρω: 

ένα (1) κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ (κατηγοριών όπως 
αυτές θα επιλεχθούν). 

Β. Τα Φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο, πρέπει να έχουν: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο 
σχολών της αλλοδαπής όλων των κλάδων ή ειδικοτή¬ 
των. 

β) Αριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα αποδεικνύ- 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα 
με την υπ’ αριθμ. 11123/8.5.2006 εγκύκλιο και ως εξής. 

1. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ- 
ΣΑΕ055/3 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με μηναία αμοιβή συμβασι- 
ούχου 880,00 ευρώ. 

2. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋ¬ 
πολογισμό, ενώ για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντι¬ 
στοιχούν οι εξής υποπεριπτώσεις: 

2.1. ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880,00 ευρώ. 

2.2. ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών λαμβά¬ 
νει μηνιαία αποζημίωση 1.000,00 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους της αμοιβής 
την 1.2.2005) 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

ΣΤ. τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Φιλιατρών. 

Ζ. Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης 
έργου, απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν 
των έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας, ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με την υπογραφείσα σύμβαση μπορούν να καθορι¬ 
στούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια 
σχετικά με τις υποχρεώσεις του αναδόχου. Απασχόληση 
των αναδοχών σε έργα ή εργασίες άσχετες με αυτές 
που περιγράφονται στην παρούσα απόφαση απαγο¬ 
ρεύονται. 


I. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο των 
συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλήλων, 
δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλήλους του 
Δήμου Φιλιατρών λόγω μη διαθεσιμότητας ανθρωπίνου 
δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπα γε ίς( ν.3013/2002). 

Κ. Οι συμβάσεις που θα υπογραφούν (κατ’ εφαρμογή 
των ανωτέρω), λήγουν αυτοδίκαια από την χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Λ. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής, κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτο¬ 
βουλία του συμβασιούχου δεν θα συναφθεί νέα σύμβαση 
με νέο άτομο, ΧΩΡΙΣ ΤΗΝ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΔΟΛΚΕΠ/ ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α.. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή την νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα την χρηματοδοτήσει. 

Μ. Κατά την κατάρτιση της σύμβασης θα πρέ¬ 
πει να εφαρμοστούν οι όροι της υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ 
ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

Ν. Κατά την ηλεκτρονική καταχώρηση των συμβάσεων 
δεν προβλέπεται πλέον η συμπλήρωση του πεδίου εκεί¬ 
νου της σύμβασης στο οποίο μνημονεύεται η απόφαση 
κατανομής του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Αθ. Νάκου. 

Ξ. Μετά την στελέχωση του ΚΕΠ με μόνιμο προσωπι¬ 
κό και την ανάληψη υπηρεσίας με την ορκωμοσία των 
υπαλλήλων του ΚΕΠ, δεν θα συναφθούν νέες συμβάσεις 
με άλλα φυσικά πρόσωπα για το υπόλοιπο, ανεκτέλεστο 
χρονικό διάστημα των συμβάσεων. Σε περίπτωση μη 
συμμόρφωσης το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. θα επιστρέψει τις συνα- 
φθείσες συμβάσεις στους ΟΤΑ, δεν θα τις χρηματοδο- 
τίσει και θα τις ανακαλέσει για όσο χρονικό διάστημα 
δεν υλοποιήθηκαν από τους αρχικούς συμβασιούχους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλαμάτα, 17 Αυγούστου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

Αριθμ. 12993 (2) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν στο 
ΚΕΠ Δήμου Οιχαλίας με σύμβαση μίσθωσης έργου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν.2503/1997 (Διοίκηση, οργάνω¬ 
ση και στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 
107/Α). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις ΦΕΚ 206/Α). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 3013/2002 (Ανα¬ 
βάθμιση της πολιτικής προστασίας και λοιπές διατάξεις 
-ΦΕΚ 102/Α/1.5.2002). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α76.8.2004). 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/265/20566/8.8.2Θ07 έγ¬ 
γραφο του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Απόστολου Ανδρε- 
ουλάκου το οποίο αφορά στην κατανομή συμβάσεων 
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μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας, στα οποία λή¬ 
γουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.9.2007 έως 31.9.2007. Από την εν λόγω 
κατανομή για τον Δήμο Οιχαλίας εγκρίθηκε η σύναψη 
σύμβασης μίσθωσης έρνου νια το ΚΕΠ του Δήμου με 
δύο (2) άτομα. 

6. Την από 8.4.2002 Γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βούλου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτουν εξαρτημένη εργασία. 

7. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχει το εν λόγω 
προσωπικό δεν ανάγεται στο κύκλο των συνήθων καθη¬ 
κόντων των υπαλλήλων του Δήμου Οιχαλίας. 

8. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Οιχαλίας 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν.3013/2002, με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών στους ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού. 

9. Την υπ’ αριθμ. 16155/28.8.2002 (ΦΕΚ 1126/Β/28.8.2002) 
απόφαση ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., με την οποία δόθηκε η έναρξη 
λειτουργίας του ΚΕΠ του Δήμου Οιχαλίας. 

10. Την υπ’ αριθμ. Φ. 7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιο 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. «Οδηγίες σύναψης συμβάσεων μίσθωσης 
έργου στα ΚΕΠ ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού», αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που είναι απα¬ 
ραίτητα να τους ανατεθεί έργο με σύμβαση μίσθωσης, 
σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις και το άρθρο 681 
κ. επειτ. του Αστικού Κώδικα οε δύο (2), ως κατωτέρω: 

δύο (2) κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ (κατηγοριών όπως 
αυτές θα επιλεχθούν). 

Β. Τα φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο, πρέπει να έχουν: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο 
σχολών της αλλοδαπής όλων των κλάδων ή ειδικοτή¬ 
των. 

β) Άριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα αποδεικνύ- 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα 
με την υπ’ αριθμ. 11123/8.5.2006 εγκύκλιο, και ως εξής: 

1. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ- 
ΣΑΕ055/3 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με μηναία αμοιβή συμβασι- 
ούχου 880,00 ευρώ. 

2. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋ¬ 
πολογισμό, ενώ για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντι¬ 
στοιχούν οι εξής υποπεριπτώσεις: 

2.1. ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880,00 ευρώ. 

2.2. ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών λαμβά¬ 
νει μηνιαία αποζημίωση 1.000,00 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους της αμοιβής 
την 1.2.2005) 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 


ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Οιχαλίας. 

Ζ. Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης 
έργου, απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν 
των έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας, ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με την υπογραφείσα σύμβαση μπορούν να καθορι¬ 
στούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια 
σχετικά με τις υποχρεώσεις του αναδόχου. Απασχόληση 
των αναδοχών σε έργα ή εργασίες άσχετες με αυτές 
που περιγράφονται στην παρούσα απόφαση απαγο¬ 
ρεύονται. 

I. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο των 
συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλήλων, 
δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλήλους του 
Δήμου Οιχαλίας λόγω μη διαθεσιμότητας ανθρωπίνου 
δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς (ν.3013/2002). 

Κ. Οι συμβάσεις που θα υπογραφούν (κατ’ εφαρμογή 
των ανωτέρω), λήγουν αυτοδίκαια από την χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Λ. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής, κ.λ,π. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτο¬ 
βουλία του συμβασιούχου δεν θα συναφθεί νέα σύμβαση 
με νέο άτομο, ΧΩΡΙΣ ΤΗΝ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΔΟΛΚΕΠ/ ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α.. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή την νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα την χρηματοδοτήσει. 

Μ. Κατά την κατάρτιση της σύμβασης θα πρέ¬ 
πει να εφαρμοστούν οι όροι της υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ 
ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

Ν. Κατά την ηλεκτρονική καταχώρηση των συμβάσεων 
δεν προβλέπεται πλέον π συμπλήρωση του πεδίου εκεί¬ 
νου της σύμβασης στο οποίο μνημονεύεται η απόφαση 
κατανομής του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Αθ. Νάκου. 

Ξ. Μετά την στελέχωση του ΚΕΠ με μόνιμο προσωπι¬ 
κό και την ανάληψη υπηρεσίας με την ορκωμοσία των 
υπαλλήλων του ΚΕΠ, δεν θα συναφθούν νέες συμβάσεις 
με άλλα φυσικά πρόσωπα για το υπόλοιπο, ανεκτέλεστο 
χρονικό διάστημα των συμβάσεων. Σε περίπτωση μη 
συμμόρφωσης το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. θα επιστρέφει στις συνα- 
φθείσες συμβάσεις στους ΟΤΑ, δεν θα τις χρηματοδο¬ 
τήσει και θα τις ανακαλέσει για όσο χρονικό διάστημα 
δεν υλοποιήθηκαν από τους αρχικούς συμβασιούχους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλαμάτα, 17 Αυγούστου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθμ.11215 (3) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Λεύκτρου με σύμβαση μίσθωσης 
έργου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (Διοίκηση, οργάνωση 
και στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ107/ 
Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν.2190/1994 
και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 206/Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 3013/2002 (Ανα¬ 
βάθμιση της πολιτικής προστασίας και λοιπές διατάξεις 
-ΦΕΚ 102/Α/1.5.2002). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α76.8.2004). 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.20Θ7 έγ¬ 
γραφο του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Απόστολου Ανδρε- 
ουλάκου το οποίο αφορά στην κατανομή συμβάσεων 
μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας, στα οποία λή¬ 
γουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.8.2007 έως 31.8.2007. Από την εν λόγω 
κατανομή για τον Δήμο Λεύκτρου εγκρίθηκε η σύναψη 
σύμβασης μίσθωσης έργου για το ΚΕΠ του Δήμου με 
τρία (3) άτομα. 

6. Την από 8.4.2002 Γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βούλου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτουν εξαρτημένη εργασία. 

7. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχει το εν λόγω 
προσωπικό δεν ανάγεται στο κύκλο των συνήθων καθη¬ 
κόντων των υπαλλήλων του Δήμου Λεύκτρου. 

8. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Λεύκτρου, 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν.3013/2002, με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών στους ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού. 

9. Την υπ’ αριθμ.. 15585/20.8.2002 (ΦΕΚ 1080/Β/20.8.2002) 
απόφαση ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., με την οποία δόθηκε έναρξη λει¬ 
τουργίας του ΚΕΠ του Δήμου Λεύκτρου. 

10. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιο 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. «Οδηγίες σύναψης συμβάσεων μίσθωσης 
έργου στα ΚΕΠ ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού», αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που είναι απα¬ 
ραίτητα να τους ανατεθεί έργο με σύμβαση μίσθωσης, 
σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις και το άρθρο 681 κ. 
επειτ. του Αστικού Κώδικα, σε τρία(3), ως κατωτέρω: 

τρία (3) κατηγορίας Π Ε ή ΤΕ ή ΔΕ (κατηγοριών όπως 
αυτές θα επιλεχθούν). 

Β. Τα Φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο, πρέπει να έχουν: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο 
σχολών της αλλοδαπής όλων των κλάδων ή ειδικοτή¬ 
των, 

β) Άριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα αποδεικνύ- 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 


Δ. Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα 
με την υπ’ αριθμ. 11123/8.5.2006 εγκύκλιο, και ως εξής: 

1. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ- 
ΣΑΕ055/3 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με μηναία αμοιβή συμβασι- 
ούχου 880,00 ευρώ. 

2. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋ¬ 
πολογισμό, ενώ για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντι¬ 
στοιχούν οι εξής υποπεριπτώσεις: 

2.1. ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880,00 ευρώ. 

2.2. ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών λαμβά¬ 
νει μηνιαία αποζημίωση 1.000,00 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους της αμοιβής 
την 1.2.2005) 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου για την πληρό- 
πιτα και την αρτιότητα του έργου. 

ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έρνου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Λεύκτρου. 

Ζ. Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης 
έργου, απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν 
των έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας, ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με την υπογραφείσα σύμβαση μπορούν να καθορι¬ 
στούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια 
σχετικά με τις υποχρεώσεις του αναδόχου. Απασχόληση 
των αναδοχών σε έργα ή εργασίες άσχετες με αυτές 
που περιγράφονται στην παρούσα απόφαση απαγο¬ 
ρεύονται. 

I. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο των 
συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλήλων, 
δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλήλους του 
Δήμου Λεύκτρου λόγω μη διαθεσιμότητας ανθρωπίνου 
δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς(ν.3013/2002). 

Κ. Οι συμβάσεις πού θα υπογραφούν (κατ’ εφαρμογή 
των ανωτέρω), λήγουν αυτοδίκαια από την χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Λ. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής, κ.λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτο¬ 
βουλία του συμβασιούχου δεν θα συναφθεί νέα σύμβαση 
με νέο άτομο, ΧΩΡΙΣ ΤΗΝ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΔΟΛΚΕΠ/ ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α.. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή την νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα την χρηματοδοτήσει. 

Μ. Κατά την κατάρτιση της σύμβασης θα πρέπει να 
εφαρμοστούν οι όροι της εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με 
την υπ’ αριθμ. Φ.70ΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006. 
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Ν. Κατά την ηλεκτρονική καταχώρηση των συμβάσεων 
δεν προβλέπεται πλέον η συμπλήρωση του πεδίου εκεί¬ 
νου της σύμβασης στο οποίο μνημονεύεται η απόφαση 
κατανομής του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Αθ. Νάκου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλαμάτα, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γενική Γραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

Αριθμ.9406 (4) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Κορώνης με σύμβαση μίσθωσης έρ¬ 
γου». 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν.2503/1997 (Διοίκηση, οργάνωση 
και στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ107/ 
Α '). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 206/Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 3013/2002 ( Ανα¬ 
βάθμιση της πολιτικής προστασίας και λοιπές διατάξεις 
-ΦΕΚ 102/Α/1.5.2002). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α76.8.2004). 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ 4/203/15093/13.6.2007 έγ¬ 
γραφο του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Απόστολου Ανδρε- 
ουλάκου το οποίο αφορά στην κατανομή συμβάσεων 
μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι(6) μήνες στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας, στα οποία λή¬ 
γουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.7.2007 έως 31.7.2007. Από την εν λόνω 
κατανομή νια τον δήμο Κορώνης εγκρίθηκε η σύναψη 
σύμβασης μίσθωσης έργου για το ΚΕΠ του δήμου με 
δύο (2) άτομα. 

6. Την από 8.4.2002 Γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βούλου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτουν εξαρτημένη εργασία. 

7. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχει το εν λόγω 
προσωπικό δεν ανάγεται στο κύκλο των συνήθων καθη¬ 
κόντων των υπαλλήλων του Δήμου Κορώνης. 

8. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Κορώνης, 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν.3013/2002, με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών στους ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού. 

9. Την υπ’ αριθμ.. ΔΙΣΚΠΟ/Φ.Ι/οικ. 15991/20.8.2003 από¬ 
φαση ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., με την οποία δόθηκε η έναρξη λει¬ 
τουργίας του ΚΕΠ του Δήμου Κορώνης. 

10. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιο 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. «Οδηγίες σύναψης συμβάσεων μίσθωσης 
έργου στα ΚΕΠ ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού», αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που είναι απα¬ 
ραίτητα να τους ανατεθεί έργο με σύμβαση μίσθωσης, 
σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις και το άρθρο 681 κ. 
επειτ. του Αστικού Κώδικα, σε δύο (2), ως κατωτέρω: 


δύο (2) κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ (κατηγοριών όπως 
αυτές θα επιλεχθούν). 

Β. Τα φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο, πρέπει να έχουν: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο 
σχολών της αλλοδαπής όλων των κλάδων ή ειδικοτή¬ 
των. 

β) Άριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα αποδεικνύ- 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα 
με την υπ’ αριθμ. 11123/8.5.2006 εγκύκλιο και ως εξής: 

1. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ- 
ΣΑΕ055/3 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με μηναία αμοιβή συμβασι- 
ούχου 880,00 ευρώ. 

2. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: 

χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋπολογισμό, ενώ 
για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντιστοιχούν οι εξής 
υποπεριπτώσεις: 

2.1. ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880,00 ευρώ. 

2.2. ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών λαμβά¬ 
νει μηνιαία αποζημίωση 1.000,00 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους της αμοιβής 
την 1.2.2005) 

Ε. Ο Προϊστάυενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Κορώνης. 

Ζ. Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης 
έργου, απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν 
των έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας, ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με την υπογραφείσα σύμβαση μπορούν να καθορι¬ 
στούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια 
σχετικά με τις υποχρεώσεις του αναδόχου. Απασχόληση 
των αναδοχών σε έργα ή εργασίες άσχετες με αυτές 
που περιγράφονται στην παρούσα απόφαση απαγο¬ 
ρεύονται. 

I. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο των 
συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλήλων, 
δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλήλους του 
Δήμου Κορώνης, λόγω μη διαθεσιμότητας ανθρωπίνου 
δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς (ν. 3013/2002). 

Κ. Οι συμβάσεις που θα υπογραφούν (κατ’ εφαρμογή 
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των ανωτέρω), λήγουν αυτοδίκαια από την χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Λ. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής, κλπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτο¬ 
βουλία του συμβασιούχου δεν θα συναφθεί νέα σύμβαση 
με νέο άτομο, ΧΩΡΙΣ ΤΗΝ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΔΟΛΚΕΠ/ ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή την νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα την χρηματοδοτήσει. 

Μ. Κατά την κατάρτιση της σύυβασης θα πρέ¬ 
πει να εφαρμοστούν οι όροι της υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ 
ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

Ν. Κατά την ηλεκτρονική καταχώρηση των συμβάσεων 
δεν προβλέπεται πλέον η συμπλήρωση του πεδίου εκεί¬ 
νου της σύμβασης στο οποίο μνημονεύεται η απόφαση 
κατανομής του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Αθ. Νάκου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλαμάτα, 26 Ιουνίου 2007 

Η Γενική Γραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

Αριθμ.οικ.12772 (5) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Πεταλιδίου με σύμβαση μίσθωσης 
έργου». 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (Διοίκηση, οργάνωση 
και στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ107/ 
Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 206/Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 3013/2002 (Ανα¬ 
βάθμιση της πολιτικής προστασίας και λοιπές διατάξεις 
-ΦΕΚ 102/Α /1.5.20 02). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α76.8.2004). 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.2007 έγ¬ 
γραφο του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Απόστολου Ανδρε- 
ουλάκου το οποίο αφορά στην κατανομή συμβάσεων 
μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας, στα οποία λή¬ 
γουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.8.2007 έως 31.8.2007. Από την εν λόγω 
κατανομή για τον Δήμο Πεταλιδίου εγκρίθηκε η σύναψη 
σύμβασης μίσθωσης έργου για το ΚΕΠ του δήμου με 
δύο (2) άτομα. 

6. Την από 8.4.2002 Γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βούλου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτουν εξαρτημένη εργασία. 

7. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχει το εν λόγω 
προσωπικό δεν ανάγεται στο κύκλο των συνήθων καθη¬ 
κόντων των υπαλλήλων του Δήμου Πεταλιδίου. 

8. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Πεταλιδίου, 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 


ν. 3013/2002, με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών στους ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού. 

9. Την υπ’ αριθμ. 16483/4.9.2002 απόφαση ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., 
με την οποία δόθηκε έναρξη λειτουργίας του ΚΕΠ του 
Δήμου Πεταλιδίου. 

10. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιο 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α, «Οδηγίες σύναψης συμβάσεων μίσθωσης 
έργου στα ΚΕΠ ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού», αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που είναι απα¬ 
ραίτητα να τους ανατεθεί έργο με σύμβαση μίσθωσης, 
σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις και το άρθρο 681 
κ. επειτ. του Αστικού Κώδικα, σε δύο(2), ως κατωτέρω: 

δύο (2) κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ (κατηγοριών όπως 
αυτές θα επιλεχθούν). 

Β. Τα φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο, πρέπει να έχουν: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο 
σχολών της αλλοδαπής όλων των κλάδων ή ειδικοτή¬ 
των. 

β) Άριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα αποδεικνύ- 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα 
με την υπ’ αριθμ. 11123/8.5.2006 εγκύκλιο και ως εξής: 

1. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ- 
ΣΑΕ055/3 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με μηναία αμοιβή συμβασι¬ 
ούχου 880,00 ευρώ. 

2. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋ¬ 
πολογισμό, ενώ για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντι¬ 
στοιχούν οι εξής υποπεριπτώσεις: 

2.1. ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880,00 ευρώ. 

2.2. ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών λαμβά¬ 
νει μηνιαία αποζημίωση 1.000,00 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους της αμοιβής 
την 1.2.2005) 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Πεταλιδίου. 

Ζ. Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης 
έργου, απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν 
των έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας, ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με την υπογραφείσα σύμβαση μπορούν να καθορι¬ 
στούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια 
σχετικά με τις υποχρεώσεις του αναδόχου. Απασχόληση 
των αναδοχών σε έργα ή εργασίες άσχετες με αυτές 
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που περιγράφονται στην παρούσα απόφαση απαγο¬ 
ρεύονται. 

I. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο των 
συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλήλων, 
δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλήλους του 
Δήμου Πεταλιδίου λόγω μη διαθεσιμότητας ανθρωπίνου 
δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς(ν.3013/2002). 

Κ. Οι συμβάσεις που θα υπογραφούν (κατ’εφαρμογή 
των ανωτέρω), λήγουν αυτοδίκαια από την χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Λ. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής, κλπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτο¬ 
βουλία του συμβασιούχου δεν θα συναφθεί νέα σύμβαση 
με νέο άτομο, ΧΩΡΙΣ ΤΗΝ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΔΟΛΚΕΠ/ ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή την νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα την χρηματοδοτήσει. 

Μ. Κατά την κατάρτιση της σύμβασης θα πρέ¬ 
πει να εφαρμοστούν οι όροι της υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ 
ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

Ν. Κατά την ηλεκτρονική καταχώρηση των συμβάσεων 
δεν προβλέπεται πλέον η συμπλήρωση του πεδίου εκεί¬ 
νου της σύμβασης στο οποίο μνημονεύεται η απόφαση 
κατανομής του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Αθ. Νάκου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλαμάτα, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γενική Γραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

Αριθμ.οικ.12778 (6) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Ανδρούσας με σύμβαση μίσθωσης 
έργου». 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (Διοίκηση, οργάνωση 
και στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ107/ 
Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 206/Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 3013/2002 (Ανα¬ 
βάθμιση της πολιτικής προστασίας και λοιπές διατάξεις 
-ΦΕΚ 102/Α /1.5.20 02). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α76.8.2004). 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.2Θ07 έγ¬ 
γραφο του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Απόστολου Ανδρε- 
ουλάκου το οποίο αφορά στην κατανομή συμβάσεων 
μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι(6) μήνες στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας, στα οποία λή¬ 
γουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.8.2007 έως 31.8.2007. Από την εν λόγω 
κατανομή για τον Δήμο Ανδρούσας εγκρίθηκε η σύναψη 


σύμβασης μίσθωσης έργου νια το ΚΕΠ του δήμου με 
δυο (2) άτομα. 

6. Την από 8.4.2002 Γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βούλου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελόσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτουν εξαρτημένη εργασία. 

7. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχει το εν λόγω 
προσωπικό δεν ανάγεται στο κύκλο των συνήθων καθη¬ 
κόντων των υπαλλήλων του Δήμου Ανδρούσας. 

8. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Ανδρούσας, 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν.3013/2002, με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών στους ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού. 

9. Την υπ’ αριθμ.. 16974/10.9.2002 απόφαση ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., 
με την οποία δόθηκε έναρξη λειτουργίας του ΚΕΠ του 
Δήμου Ανδρούσας. 

10. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιο 
ΥΠΕΣ.Δ.Δ.Α. «Οδηγίες σύναψης συμβάσεων μίσθωσης 
έργου στα ΚΕΠ ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού», αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που είναι απα¬ 
ραίτητα να τους ανατεθεί έργο με σύμβαση μίσθωσης, 
σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις και το άρθρο 681 
κ. επειτ. του Αστικού Κώδικα, σε δύο(2), ως κατωτέρω: 

δύο (2) κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ(κατηγοριών όπως 
αυτές θα επιλεχθούν). 

Β. Τα φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο, πρέπει να έχουν: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο 
σχολών της αλλοδαπής όλων των κλάδων ή ειδικοτή¬ 
των. 

β) Άριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα αποδεικνύ- 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα 
με την υπ’ αριθμ. 11123/8.5. 2006 εγκύκλιο και ως εξής: 

1. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ- 
ΣΑΕ055/3 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με μηναία αμοιβή συμβασι¬ 
ούχου 880,00 ευρώ. 

2. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋ¬ 
πολογισμό, ενώ για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντι¬ 
στοιχούν οι εξής υποπεριπτώσεις: 

2.1. ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880,00 ευρώ. 

2.2. ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών λαμβά¬ 
νει μηνιαία αποζημίωση 1.000,00 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους της αμοιβής 
την 1.2.2005) 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου για την πληρό- 
πιτα και την αρτιότητα του έργου. 

ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Ανδρούσας. 

Ζ. Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης 
έργου, απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν 
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των έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας, ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με την υπογραφείσα σύμβαση μπορούν να καθορι¬ 
στούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια 
σχετικά με τις υποχρεώσεις του αναδόχου. Απασχόληση 
των αναδοχών σε έργα ή εργασίες άσχετες με αυτές 
που περιγράφονται στην παρούσα απόφαση απαγο¬ 
ρεύονται. 

I. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάνεται στον κύκλο των 
συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλήλων, 
δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλήλους του 
Δήμου Ανδρούσας λόγω μη διαθεσιμότητας ανθρωπίνου 
δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς (ν. 3013/2002). 

Κ. Οι συμβάσεις που θα υπογραφούν (κατ’ εφαρμογή 
των ανωτέρω), λήγουν αυτοδίκαια από την χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Λ. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής, κ,λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτο¬ 
βουλία του συμβασιούχου δεν θα συναφθεί νέα σύμβαση 
με νέο άτομο, ΧΩΡΙΣ ΤΗΝ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΔΟΛΚΕΠ/ ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α.. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή την νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα την χρηματοδοτήσει. 

Μ. Κατά την κατάρτιση της σύμβασης θα πρέ¬ 
πει να εφαρμοστούν οι όροι της υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ 
ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

Ν. Κατά την ηλεκτρονική καταχώρηση των συμβάσεων 
δεν προβλέπεται πλέον η συμπλήρωση του πεδίου εκεί¬ 
νου της σύμβασης στο οποίο μνημονεύεται η απόφαση 
κατανομής του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Αθ. Νάκου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλαμάτα, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γενική Γραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-*- 

Αριθμ.οικ.12776 (6) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Αίπειας με σύμβαση μίσθωσης έρ¬ 
γου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (Διοίκηση, οργάνω¬ 
ση και στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 
107/Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 2527/1997 (Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 206/Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 3013/2002 (Ανα¬ 


βάθμιση της πολιτικής προστασίας και λοιπές διατάξεις 
-ΦΕΚ 102/Α/1.5.2002). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α76.8.2004). 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.2007 έγ¬ 
γραφο του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Απόστολου Ανδρε- 
ουλάκου το οποίο αφορά στην κατανομή συμβάσεων 
μίσθωσης έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες στα ΚΕΠ 
των ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας, στα οποία λή¬ 
γουν οι συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό 
διάστημα από 1.8.2007 έως 31.8.2007. Από την εν λόγω 
κατανομή για τον Δήμο Αίπειας ενκρίθηκε η σύναψη 
σύμβασης μίσθωσης έργου για το ΚΕΠ του δήμου με 
δύο (2) άτομα. 

6. Την από 8.4.2002 Γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βούλου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτουν εξαρτημένη εργασία. 

7. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχει το εν λόγω 
προσωπικό δεν ανάγεται στο κύκλο των συνήθων καθη¬ 
κόντων των υπαλλήλων του Δήμου Αίπειας. 

8. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Αίπειας, 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν.3013/2002, με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών στους ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού. 

9. Την υπ’ αριθμ. Φ.1/ οικ. 17187/12.9.2002 απόφαση 
Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. (ΦΕΚ 1190/ΒΊ2.9.2002), με την 
οποία δόθηκε έναρξη λειτουργίας του ΚΕΠ του Δήμου 
Αίπειας. 

10. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύ¬ 
κλιο ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. «Οδηγίες σύναψης συμβάσεων μί¬ 
σθωσης έργου στα ΚΕΠ ΟΤΑ Α' και Β' βαθμού», απο¬ 
φασίζουμε: 

Α. Καθορίσουμε τον αριθμό των ατόμων που είναι 
απαραίτητα να τους ανατεθεί έργο με σύμβαση μί¬ 
σθωσης, σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις και το 
άρθρο 681 κ. επειτ. του Αστικού Κώδικα, σε δύο(2), ως 
κατωτέρω: 

δύο(2) κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ(κατηγοριών όπως 
αυτές θα επιλεχθούν). 

Β. Τα Φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο, πρέπει να έχουν: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο 
σχολών της αλλοδαπής όλων των κλάδων ή ειδικοτή¬ 
των. 

β) Άριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα αποδεικνύ- 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα 
με την υπ’ αριθμ. 11123/8.5.2006 εγκύκλιο και ως εξής: 

1. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ- 
ΣΑΕ055/3 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με μηναία αμοιβή συμβασι¬ 
ούχου 880,00 ευρώ. 

2. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋ¬ 
πολογισμό, ενώ για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντι¬ 
στοιχούν οι εξής υποπεριπτώσεις: 

2.1. ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880,00 ευρώ. 
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2.2. ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών λαμβά¬ 
νει μηνιαία αποζημίωση 1.000,00 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους της αμοιβής 
την 1.2.2005) 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Αίπειας. 

Ζ. Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης 
έργου, απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν 
των έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας, ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με την υπογραφείσα σύμβαση μπορούν να καθορι¬ 
στούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια 
σχετικά με τις υποχρεώσεις του αναδόχου. Απασχόληση 
των αναδοχών σε έργα ή εργασίες άσχετες με αυτές 
που περιγράφονται στην παρούσα απόφαση απαγο¬ 
ρεύονται. 

I. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο των 
συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλήλων, 
δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλήλους του 
Δήμου Αίπειας λόγω μη διαθεσιμότητας ανθρωπίνου 
δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς (ν.3013/2002). 

Κ. Οι συμβάσεις πού θα υπογραφούν (κατ’ εφαρμογή 
των ανωτέρω), λήγουν αυτοδίκαια από την χρονική 
στιγμή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσω¬ 
πικό. 

Λ. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής, κ.λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτο¬ 
βουλία του συμβασιούχου δεν θα συναφθεί νέα σύμβαση 
με νέο άτομο, ΧΩΡΙΣ ΤΗΝ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΔΟΛΚΕΠ/ ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α.. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή την νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα την χρηματοδοτήσει. 

Μ. Κατά την κατάρτιση της σύμβασης θα πρέ¬ 
πει να εφαρμοστούν οι όροι της υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ 
ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

Ν. Κατά την ηλεκτρονική καταχώρηση των συμβάσεων 
δεν προβλέπεται πλέον η συμπλήρωση του πεδίου εκεί¬ 
νου της σύμβασης στο οποίο μνημονεύεται η απόφαση 
κατανομής του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α., Αθ. Νάκου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλαμάτα, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 


Αριθμ.οικ.12775 (8) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Αυλώνος με σύμβαση μίσθωσης έρ¬ 
γου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν.2503/1997 (Διοίκηση, οργάνω¬ 
ση και στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 
107/Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν.2527/1997 (Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 206/Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 3013/2002 (Ανα¬ 
βάθμιση της πολιτικής προστασίας και λοιπές διατάξεις 
-ΦΕΚ 102/Α /1.5.2002). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α76.8.2004). 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.2Θ07 έγγραφο 
του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Απόστολου Ανδρεουλάκου 
το οποίο αφορά στην κατανομή συμβάσεων μίσθωσης 
έργου διάρκειας έως έξι(6) μήνες στα ΚΕΠ των ΟΤΑ α' 
και β' βαθμού της χώρας, στα οποία λήγουν οι συμβάσεις 
μίσθωσης έργου κατά το χρονικό διάστημα από 1.8.2007 
έως 31.8.2007. Από την εν λόγω κατανομή για τον Δήμο 
Αυλώνος εγκρίθηκε η σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου 
για το ΚΕΠ του δήμου με ένα(1) άτομο. 

6. Την από 8.4.2002 Γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βούλου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτουν εξαρτημένη εργασία. 

7. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχει το εν λόγω 
προσωπικό δεν ανάγεται στο κύκλο των συνήθων καθη¬ 
κόντων των υπαλλήλων του Δήμου Αυλώνος. 

8. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Αυλώνος, 
όπως αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του 
ν. 3013/2002, με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών στους ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού. 

9. Την υπ’ αριθμ.. 16685/5.9.2002 απόφαση ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., 
με την οποία δόθηκε έναρξη λειτουργίας του ΚΕΠ του 
Δήμου Αυλώνος. 

10. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιο 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. «Οδηγίες σύναψης συμβάσεων μίσθωσης 
έργου στα ΚΕΠ ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού», αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που είναι απα¬ 
ραίτητα να τους ανατεθεί έργο με σύμβαση μίσθωσης, 
σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις και το άρθρο 681 
κ. επειτ. του Αστικού Κώδικα, σε ένα (1), ως κατωτέρω: 

ένα (1) κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ (κατηγοριών όπως 
αυτές θα επιλεχθούν). 

Β. Τα φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο, πρέπει να έχουν: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο σχο¬ 
λών της αλλοδαπής όλων των κλάδων ή ειδικοτήτων, 

β) Άριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα αποδεικνύ- 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα 
με την υπ’ αριθμ. 11123/8.5.2006 εγκύκλιο και ως εξής: 
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1. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ- 
ΣΑΕ055/3 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με μηναία αμοιβή συμβασι- 
ούχου 880,00 ευρώ. 

2. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋ¬ 
πολογισμό, ενώ για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντι¬ 
στοιχούν οι εξής υποπεριπτώσεις: 

2.1. ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880,00 ευρώ. 

2.2. ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών λαμβά¬ 
νει μηνιαία αποζημίωση 1.000,00 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους της αμοιβής 
την 1.2.2005) 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Αυλώνος. 

Ζ. Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης 
έργου, απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν 
των έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας, ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με την υπονραφείσα σύμβαση Μπορούν να καθο¬ 
ριστούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια 
σχετικά με τις υποχρεώσεις του αναδόχου. Απασχόληση 
των αναδοχών σε έργα ή εργασίες άσχετες με αυτές 
που περιγράφονται στην παρούσα απόφαση απαγο¬ 
ρεύονται. 

I. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο των 
συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλήλων, 
δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλήλους του 
Δήμου Αυλώνος λόγω μη διαθεσιμότητας ανθρωπίνου 
δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς(ν.3013/2002). 

Κ. Οι συμβάσεις που θα υπογραφούν (κατ’ εφαρμογή 
των ανωτέρω), λήγουν αυτοδίκαια από την χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 

Λ. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής, κ,λ.π. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτο¬ 
βουλία του συμβασιούχου δεν θα συναφθεί νέα σύμβαση 
με νέο άτομο, ΧΩΡΙΣ ΤΗΝ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΔΟΛΚΕΠ/ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α.. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή την νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα την χρηματοδοτήσει. 

Μ. Κατά την κατάρτιση της σύμβασης θα πρέ¬ 
πει να εφαρμοστούν οι όροι της υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ 
ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

Ν. Κατά την ηλεκτρονική καταχώρηση των συμβά¬ 
σεων δεν προβλέπεται πλέον η συμπλήρωση του πε¬ 


δίου εκείνου της σύμβασης στο οποίο μνημονεύεται 
η απόφαση κατανομής του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Αθ. 
Νάκου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλαμάτα, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

Αριθμ.οικ.12774 (9) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Άριος με σύμβαση μίσθωσης έρ¬ 
γου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (Διοίκηση, οργάνω¬ 
ση και στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων 
για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 
107/Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν.2527/1997 (Τροπο¬ 
ποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν.2190/1994 και 
άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 206/Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 3013/2002( Ανα¬ 
βάθμιση της πολιτικής προστασίας και λοιπές διατάξεις 
-ΦΕΚ 102/Α /1.5.2002). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151 /Α76.8.2004). 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.20Θ7 έγγρα¬ 
φο του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Απόστολου Ανδρεουλά- 
κου το οποίο αφορά στην κατανομή συμβάσεων μί¬ 
σθωσης έργου διάρκειας έως έξι(6) μήνες στα ΚΕΠ των 
ΟΤΑ α' και β' βαθμού της χώρας, στα οποία λήγουν οι 
συμβάσεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό διάστημα 
από 1.8.2007 έως 31.8.2007. Από την εν λόγω κατανομή 
για τον Δήμο Άριος εγκρίθηκε η σύναψη σύμβασης μί¬ 
σθωσης έργου για το ΚΕΠ του δήμου με ένα(1) άτομο. 

6. Την από 8.4.2002 Γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βούλου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτουν εξαρτημένη εργασία. 

7. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχει το εν λόγω 
προσωπικό δεν ανάγεται στο κύκλο των συνήθων κα¬ 
θηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Αριος. 

8. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Άριος, όπως 
αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του ν. 
3013/2002, με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών στους ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού. 

9. Την υπ’ αριθμ.. 16685/5.9.2002 απόφαση ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α., 
με την οποία δόθηκε η έναρξη λειτουργίας του ΚΕΠ 
του Δήμου Άριος. 

10. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιο 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. «Οδηγίες σύναψης συμβάσεων μίσθωσης 
έργου στα ΚΕΠ ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού», αποφασίζου¬ 
με: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που είναι απα¬ 
ραίτητα να τους ανατεθεί έργο με σύμβαση μίσθωσης, 
σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις και το άρθρο 681 
κ. επειτ. του Αστικού Κώδικα, σε ένα (1), ως κατωτέρω: 
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ένα (1) κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ (κατηγοριών όπως 
αυτές θα επιλεχθούν). 

Β. Τα Φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο, πρέπει να έχουν: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο 
σχολών της αλλοδαπής όλων των κλάδων ή ειδικοτή¬ 
των, 

β) Άριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα αποδεικνύ- 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά 
την παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. Δ. Η αμοιβή του 
αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα με την υπ’ αριθμ. 
11123/8.5.2006 εγκύκλιο και ως εξής: 

1. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ- 
ΣΑΕ055/3 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με μηναία αμοιβή συμβασι- 
ούχου 880,00 ευρώ. 2. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λει¬ 
τουργίας μεγαλύτερη των 24 μηνών: 

χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋπολογισμό, ενώ 
για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντιστοιχούν οι εξής 
υποπεριπτώσεις: 

2.1. ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880,00 ευρώ. 

2.2. ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών λαμβά¬ 
νει μηνιαία αποζημίωση 1.000,00 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους της αμοιβής 
την 1.2.2005). 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. θα παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Άριος. 

Ζ. Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης 
έργου, απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν 
των έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας, ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με την υπογραφείσα σύμβαση μπορούν να καθο¬ 
ριστούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια 
σχετικά με τις υποχρεώσεις του αναδόχου. Απασχόληση 
των αναδοχών σε έργα ή εργασίες άσχετες με αυτές που 
περιγράφονται στην παρούσα απόφαση απαγορεύονται. 

I. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλή¬ 
λων, δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλήλους 
του Δήμου Αριος λόγω μη διαθεσιμότητας ανθρωπίνου 
δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς (ν.3013/2002). 

Κ. Οι συμβάσεις που θα υπογραφούν (κατ’ εφαρμογή 
των ανωτέρω), λήγουν αυτοδίκαια από την χρονική στιγ¬ 
μή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσωπικό. 


Λ. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής, κ,λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτο¬ 
βουλία του συμβασιούχου δεν θα συναφθεί νέα σύμβαση 
με νέο άτομο, ΧΩΡΙΣ ΤΗΝ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΔΟΛΚΕΠ/ ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α.. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή την νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα την χρηματοδοτήσει. 

Μ. Κατά την κατάρτιση της σύμβασης θα πρέπει να 
εφαρμοστούν οι όροι της υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/ 

8.5.2006 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

Ν. Κατά την ηλεκτρονική καταχώρηση των συμβάσεων 
δεν προβλέπεται πλέον η συμπλήρωση του πεδίου εκεί¬ 
νου της σύμβασης στο οποίο μνημονεύεται η απόφαση 
κατανομής του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Αθ. Νάκου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλαμάτα, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 

-♦- 

Αριθμ.οικ.12773 (10) 

Καθορισμός αριθμού ατόμων που θα απασχοληθούν 
στο ΚΕΠ Δήμου Αετού με σύμβαση μίσθωσης έρ¬ 
γου. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

1. Τις διατάξεις του ν.2503/1997 (Διοίκηση, οργάνωση 
και στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για 
την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 107/ 
Α'). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν.2527/1997 (Τρο¬ 
ποποίηση και συμπλήρωση διατάξεων του ν. 2190/1994 
και άλλες διατάξεις -ΦΕΚ 206/Α'). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 31 του ν. 3013/2002 (Ανα¬ 
βάθμιση της πολιτικής προστασίας και λοιπές διατάξεις 
-ΦΕΚ 102/Α/1.5.2002). 

4. Τ ις διατάξεις του άρθρου 15 παρ. 1 του ν. 3260/2004 
(ΦΕΚ 151/Α76.8.2004). 

5. Το υπ’ αριθμ. ΔΟΛΚΕΠ/Φ4/231/17998/11.7.2007 έγγρα¬ 
φο του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Απόστολου Ανδρεουλάκου 
το οποίο αφορά στην κατανομή συμβάσεων μίσθωσης 
έργου διάρκειας έως έξι (6) μήνες στα ΚΕΠ των ΟΤΑ α' 
και β' βαθμού της χώρας, στα οποία λήγουν οι συμβά¬ 
σεις μίσθωσης έργου κατά το χρονικό διάστημα από 

1.8.2007 έως 31.8.2007. Από την εν λόγω κατανομή για 
τον δήμο Αετού εγκρίθηκε η σύναψη σύμβασης μίσθω¬ 
σης έργου για το ΚΕΠ του δήμου με δύο(2) άτομα. 

6. Την από 8.4.2002 Γνωμοδότηση του Νομικού Συμ¬ 
βούλου της ΚΕΔΚΕ, σύμφωνα με την οποία οι συγκεκρι¬ 
μένες εργασίες που περιγράφονται πιο κάτω μπορούν 
να αποτελέσουν αντικείμενο σύμβασης μίσθωσης έργου 
χωρίς να υποκρύπτουν εξαρτημένη εργασία. 

7. Το γεγονός ότι το έργο που θα παρέχει το εν λόγω 
προσωπικό δεν ανάγεται στο κύκλο των συνήθων κα¬ 
θηκόντων των υπαλλήλων του Δήμου Αετού. 

8. Τ ις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Αετού, όπως 
αυτές διαμορφώθηκαν μετά την δημοσίευση του ν. 
3013/2002, με τον οποίο συστάθηκαν τα Κέντρα Εξυ¬ 
πηρέτησης Πολιτών στους ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού. 




27770 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


9. Την υπ’ αριθμ. 15812/23.8.2002 (ΦΕΚ 1117/Β726.8.2002), 
απόφαση ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με την οποία δόθηκε η έναρξη 
λειτουργίας του ΚΕΠ του Δήμου Αετού. 

10. Την υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκύκλιο 
ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. «Οδηγίες σύναψης συμβάσεων μίσθωσης 
έργου στα ΚΕΠ ΟΤΑ Α'και Β' βαθμού», αποφασίζουμε: 

Α. Καθορίζουμε τον αριθμό των ατόμων που είναι απα¬ 
ραίτητα να τους ανατεθεί έργο με σύμβαση μίσθωσης, 
σύμφωνα με τις παραπάνω διατάξεις και το άρθρο 681 κ. 
επειτ. του Αστικού Κώδικα, σε δύο (2), ως κατωτέρω: 

δύο (2) κατηγορίας ΠΕ ή ΤΕ ή ΔΕ (κατηγοριών όπως 
αυτές θα επιλεχθούν). 

Β. Τα Φυσικά πρόσωπα στα οποία θα ανατεθεί το 
έργο, πρέπει να έχουν: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο σχο¬ 
λών της αλλοδαπής όλων των κλάδων ή ειδικοτήτων, 

β) Αριστη γνώση χειρισμού Η/Υ η οποία θα αποδεικνύ- 
εται με την υποβολή υπεύθυνης δήλωσης. 

Γ. Το έργο που θα εκτελέσουν οι ανωτέρω αφορά την 
παραγωγική λειτουργία του Κ.Ε.Π. 

Δ. Η αμοιβή του αναδόχου προσδιορίζεται σύμφωνα 
με την υπ’ αριθμ. 11123/8.5.2006 εγκύκλιο και ως εξής: 

1. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μικρότερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από το ΠΔΕ ΕΠ ΚτΠ- 
ΣΑΕ055/3 του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. με μηναία αμοιβή συμβασι- 
ούχου 880,00 ευρώ. 

2. Κ.Ε.Π. με χρονική διάρκεια λειτουργίας μεγαλύτερη 
των 24 μηνών: χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋ¬ 
πολογισμό, ενώ για το ύψος της μηνιαίας αμοιβής αντι¬ 
στοιχούν οι εξής υποπεριπτώσεις: 

2.1. ο συμβασιούχος αν δεν έχει συμπληρώσει διαδο¬ 
χικές συμβάσεις μίσθωσης έργου 24 μηνών λαμβάνει 
μηνιαία αποζημίωση 880,00 ευρώ. 

2.2. ο συμβασιούχος αν έχει συμπληρώσει διαδοχικές 
συμβάσεις μίσθωσης έργου άνω των 24 μηνών λαμβά¬ 
νει μηνιαία αποζημίωση 1.000,00 ευρώ (με ημερομηνία 
έναρξης του δικαιώματος αυτού του ύψους της αμοιβής 
την 1.2.2005) 

Ε. Ο Προϊστάμενος του Κ.Ε.Π. 8α παρακολουθεί την 
πορεία εκτέλεσης του ανατιθέμενου έργου και θα δίνει 
τις απαραίτητες οδηγίες. Για την καταβολή της αμοιβής 
απαιτείται βεβαίωση του Προϊσταμένου για την πληρό¬ 
τητα και την αρτιότητα του έργου. 

ΣΤ. Ως τόπος εκτέλεσης του έργου ορίζονται τα γρα¬ 
φεία του Κέντρου Εξυπηρέτησης Πολιτών του Δήμου 
Αετού. 

Ζ. Ανανέωση ή παράταση των συμβάσεων μίσθωσης 
έργου, απαγορεύεται και είναι αυτοδικαίως άκυρη πέραν 
των έξι (6) μηνών. Το εξάμηνο αρχίζει να μετρά από την 
ημέρα υπογραφής της σύμβασης σε συνάρτηση με την 
ημερομηνία αρχής του προαναφερόμενου έργου από 
τον ανάδοχο. 

Η. Οι ανάδοχοι δεν δικαιούνται δώρο Χριστουγέννων 
και Πάσχα καθώς και άδεια και επίδομα άδειας, ενώ δεν 
υφίσταται υποχρέωση του εργοδότη για ασφάλιση του 
αναδόχου σε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης. 

Θ. Με την υπογραφείσα σύμβαση μπορούν να καθορι¬ 
στούν και τυχόν αναγκαίοι όροι και κάθε λεπτομέρεια 
σχετικά με τις υποχρεώσεις του αναδόχου. Απασχόληση 
των αναδοχών σε έργα ή εργασίες άσχετες με αυτές 
που περιγράφονται στην παρούσα απόφαση απαγο¬ 
ρεύονται. 


I. Το προς ανάθεση έργο δεν ανάγεται στον κύκλο 
των συνήθων καθηκόντων των υπηρετούντων υπαλλή¬ 
λων, δεν μπορεί να εκτελεστεί από τους υπαλλήλους 
του Δήμου Αετού λόγω μη διαθεσιμότητας ανθρωπίνου 
δυναμικού, δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς ανάγκες 
και δεν υποκρύπτει εξαρτημένη εργασία δεδομένου ότι 
πρόκειται για εργασίες που προκύπτουν από ρυθμίσεις 
νεοπαγείς(ν. 3013/2002). 

Κ. Οι συμβάσεις που θα υπογραφούν (κατ’ εφαρμογή 
των ανωτέρω), λήγουν αυτοδίκαια από την χρονική 
στιγμή που θα στελεχωθεί το ΚΕΠ με μόνιμο προσω¬ 
πικό. 

Λ. Σε περίπτωση αποχώρησης, λήξης, παραίτησης, δι¬ 
ακοπής, κ,λπ. της σύμβασης μίσθωσης έργου με πρωτο¬ 
βουλία του συμβασιούχου δεν θα συναφθεί νέα σύμβαση 
με νέο άτομο, ΧΩΡΙΣ ΤΗΝ ΠΡΟΗΓΟΥΜΕΝΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ 
ΚΑΙ ΕΓΚΡΙΣΗ ΤΗΣ ΔΟΛΚΕΠ/ ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α.. Σε διαφορετική 
περίπτωση το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. δεν θα κάνει δεκτή την νέα 
σύμβαση αλλά και δεν θα την χρηματοδοτήσει. 

Μ. Κατά την κατάρτιση της σύμβασης θα πρέ¬ 
πει να εφαρμοστούν οι όροι της υπ’ αριθμ. Φ.7 ΟΔΕ 
ΚΕΠ/11123/8.5.2006 εγκυκλίου του ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. 

Ν. Κατά την ηλεκτρονική καταχώρηση των συμβάσεων 
δεν προβλέπεται πλέον η συμπλήρωση του πεδίου εκεί¬ 
νου πις σύμβασης στο οποίο μνημονεύεται η απόφαση 
κατανομής του Υφυπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. Αθ. Νάκου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλαμάτα, 31 Ιουλίου 2007 

Η Γ ενική Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΑΓΓΕΛΑ ΑΒΟΥΡΗ 
-♦- 

( 11 ) 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού στην Αραμπατζή Ελένη του Νικολάου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΞΑΝΘΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. Δ.Υ.52826/4552/20.9.2007 απόφαση 
του Νομάρχη Ξάνθης, έχει χορηγηθεί στην Αραμπατζή 
Ελένη του Νικολάου άδεια άσκησης επαγγέλματος Κοι¬ 
νωνικού Λειτουργού. 

Με εντολή Νομάρχη 

Ο Προϊστάμενος 
ΑΝΔΡΕΑΣ Π. ΝΕΑΡΧΟΥ 

-♦- 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

( 12 ) 

Διορθώνεται η υπ’ αριθμ. Φ. 74801/33142/2.8.2007 από¬ 
φαση του Υφυπουργού Εσωτερικών Δημόσιας Διοίκησης 
και Αποκέντρωσης όπως αυτή δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
1609/17.8.2007 (τ.Β'), ως προς τις ημερομηνίες των αι¬ 
τήσεων πολιτογράφησης : 

από το εσφαλμένο: 

«22.10.1999, 27.10.1999 και 29.10.1999 αντίστοιχα» 

στο ορθό: 

«22.10.1999, 27.10.1999, 22.10.1999 και 22.10.1999 αντί¬ 
στοιχα». 

(Από το Υπ. Εσωτ. Δημ. Διοίκ. και Αποκέντρωσης) 
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